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一、考试要求 
主要考查考生是否掌握管理学的基本概念、基本理论以及是否具备运用基本理论和基本方法，分析解决实际管理问题的能力。
二、考试内容 
1.管理的内涵与本质。
2.管理理论的历史演变，包括古典管理理论、现代管理流派及当代管理理论等内容。
3.决策理论，包括决策与决策过程、环境分析与理性决策、实施决策的计划制定等内容。
4.组织理论，包括组织设计、人员配备等内容。
5.领导工作，包括领导的一般理论，激励理论及沟通理论中沟通与沟通类型、沟通障碍及其克服等内容。
6.控制理论，包括控制的类型与过程、控制的方法与技术等内容。
7.创新理论，包括创新过程及其管理及组织创新等内容。
三、考试形式 
1.考试形式为闭卷、笔试；
2 考试时间为3小时，满分 150 分。
四、试卷结构
1. 简答题（60分）
3. 论述题（50分）
4. 案例分析题（40分）
五、参考书目 
《管理学》，管理学编写组主编，高等教育出版社，2019年第一版。ISBN 9787040458329




 










