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《教育心理学》加试大纲
一、考核要求
《教育心理学》是为全日制学术型硕士与教育硕士专业研究生小学教育方向而设置的一门加试科目。其目的是科学、公平、有效地测试考生掌握《教育心理学》课程的基础知识、基本理论、基本方法的水平和分析问题、解决问题的能力，为了择优录取，确保教育硕士研究生的入学质量。在考试形式和和试卷结构等方面有如下的基本要求：
（一）试卷满分及考试时间
试卷满分为100分，考试时间为120分钟．
（二）复试方式
复试方式为闭卷、笔试．
（三）试卷内容结构
	知识与技能学习
	20分

	[bookmark: _Hlk144451750]问题解决与创造性培养
	20分

	[bookmark: _Hlk144452028]社会规范学习
	20分

	[bookmark: _Hlk144452042]品德形成与培养
	10分

	[bookmark: _Hlk144452065]学习评定与教学反馈
	10分

	[bookmark: _Hlk144452079]教师心理与学校群体心理与管理
	20分


（四）试卷题型结构
选择题                  5小题，每题4分， 共20分
简单题                  4小题，每题10分，共40分
论述题                  2小题，每题20分，共40分
二、考核评价目标
《教育心理学》是一门重要的专业基础课程。要求考生系统掌握教育心理学中的基础理论、知识和方法，能够运用所学的基本知识、基本方法及基本理论分析、判断和解决有关教育心理和教学心理问题。
三、加试内容及要求
（一）知识与技能学习
加试内容
1.知识的学习：知识的学习是教育心理学的一个重要方面，它包括陈述性知识、程序性知识和元认知知识的学习。陈述性知识的学习主要是对事实、概念和原理的习得，例如学习某种新概念或理论。程序性知识的学习则是对技能和方法的习得，例如学习如何解决问题或做出决策。元认知知识的学习则是对自我认知能力和思维过程的习得，例如学习如何监控自己的学习进度和效果。
2.技能的学习：技能的学习是教育心理学的另一个重要方面，它包括动作技能和智慧技能的学习。动作技能的学习主要是通过反复练习和实践来掌握的，例如学习打篮球或弹奏乐器等。智慧技能的学习则主要是通过学习概念和规则来掌握的，例如学习数学或语言等。
加试要求
1.理解、应用陈述性知识、程序性知识和元认知知识内容；
2.理解和分析动作技能和智慧技能学习。
（二）问题解决与创造性培养
加试内容
1.试误说：问题解决是通过尝试错误的过程来获得的，即通过逐步减少错误的反应来最终找到正确的反应。
2.顿悟说：问题解决是通过突然的领悟或灵感来获得的，即通过重组问题的情景结构来获得问题的解决方案。
3.信息加工模式：问题解决是一个信息加工过程，人们通过输入、处理和输出等认知操作来解决问题。
以上理论都从不同的角度探讨了问题解决的过程和机制，并在一定程度上解释了一些问题解决的现象和规律。但是，问题解决是一个非常复杂的过程，需要综合考虑多种因素，包括问题本身的特征、个体认知能力和经验等因素。
加试要求
1.理解和评价试误说；
2.理解和评价顿悟说；
3.理解和评价信息加工模式。
（三）社会规范学习
加试内容
社会规范学习理论关注的是个体如何学习社会规范，内化社会价值，以及将规范所确定的外在于主体的行为要求转化为主体内在的行为需要，从而建构主体内部的社会行为调节机制。这个理论包括三个阶段：社会规范的遵从、社会规范的认同和社会规范的信奉。
加试要求
1.理解和应用社会规范的遵从；
2.理解和应用社会规范的认同；
3.理解和应用社会规范的信奉。
（四）品德形成与培养
加试内容                                        
1.皮亚杰的道德发展阶段理论：该理论认为，儿童的道德发展经历三个阶段。第一阶段是自我中心阶段，此时儿童不能理解道德规则的普遍适用性；第二阶段是权威阶段，此时儿童认为规则是绝对的，并倾向于服从权威；第三阶段是可逆性阶段，儿童开始理解道德规则是相互的，并开始与他人合作以实现共同约定的目标。
2.科尔伯格的道德发展阶段理论：该理论提出了三个道德发展阶段。前习俗阶段以惩罚和服从为定向，习俗阶段以对权威和社会秩序的尊重为定向，后习俗阶段以基于良心和普遍主义的伦理为定向。
3.柯尔伯格的道德发展理论：道德发展是通过社会化的过程实现的，个体通过与他人的互动逐渐形成和发展自己的道德判断能力。
这些理论都强调了道德认知在品德形成中的重要性，并指出了社会环境在品德形成中的重要作用。同时，品德形成的过程是动态的、不断发展变化的，教育可以促进品德的形成和发展。
加试要求
1.理解和分析皮亚杰的道德发展阶段理论；
2.理解和分析科尔伯格的道德发展阶段理论；
3.理解和分析柯尔伯格的道德发展理论。
（五）学习评定与教学反馈
加试内容
1.行为目标评价模式：这种模式强调目标的清晰、可衡量和可实现性，根据目标对学生进行评价，并将评价结果作为反馈，帮助学生改进学习和表现。
2.表现性评价：这种评价方法关注学生的实际表现和操作能力，通过观察、评估学生的实践活动来评价他们的学习成果，例如实验操作、项目设计等。
3.质的评价方法：这种方法以学生的整体表现和发展过程为评价对象，通过观察、记录、访谈等方式收集相关信息，以描述性的方式进行评价，例如学习日志、作品集等。
4.综合评价方法：这种方法将量化评价和质性评价相结合，通过多角度、多层次的评价方式来全面评估学生的学习成果和表现，例如综合评价报告等。
学习评定理论的核心目的是通过评估和反馈来促进学生的学习和发展，同时也为教师提供有用的信息，以便他们更好地指导和帮助学生。
加试要求
1.理解和应用行为目标评价模式；
2.理解和应用表现性评价；
3.理解和应用质的评价方法；
4.理解和应用综合评价方法。
（六）教师心理与学校群体心理与管理
加试内容
教师心理主要涉及：
1.马斯洛需要层次理论：该理论认为，教师有不同层次的需要，从低到高包括生理需要、安全需要、归属与爱的需要、尊重的需要和自我实现的需要。当教师的需要得到满足时，他们会感到激励和满足，从而提高工作积极性和教学质量。
2.奥苏贝尔的动机理论：该理论认为，学校情境中的成就动机包括认知内驱力、自我提高内驱力和附属内驱力三个方面的内容。认知内驱力是一种要求了解和理解周围事物的需要，要求掌握知识的需要，以及系统地阐述问题和解决问题的需要。自我提高内驱力是要求在学业上取得成就的动机，它通过在他人心目中赢得声誉或取得地位来体现。附属内驱力是为了获得长者们（如家长和教师）的赞许或认可而表现出把工作做好的一种需要。
3.耶基斯－多德森定律：该定律认为，学习的最佳动机强度是对所学材料的兴趣和吸引力，以及所学材料对个人的意义和价值。在一般情况下，动机愈强烈，工作积极性愈高，潜能发挥的愈好，取得的效率也愈大；与此相反，动机的强度愈低，效率也愈差。
这些理论都从不同的角度探讨了教师的心理特征和行为，对于了解教师的心理和行为以及提高教学质量具有重要的指导意义。
学校群体心理与管理主要涉及：
1.群体动力学：该理论关注群体内部成员之间的相互作用和影响，研究群体决策、群体规范、群体凝聚力和群体行为等方面的内容。在教育领域中，群体动力学被用于研究班级动态、学生互动和群体行为等。
2.社会认知理论：该理论关注社会认知过程和社会因素对个体和群体行为的影响，研究社会认知偏差、社会刻板印象、社会比较和自我概念等方面的内容。在教育领域中，社会认知理论被用于研究学生自我概念、学业成就和社会化等方面。
3.社会影响理论：该理论关注社会因素（如权威、群体、文化等）对个体和群体行为的影响，研究服从、社会助长和社会抑制等方面的内容。在教育领域中，社会影响理论被用于研究教师权威、学生服从和教学互动等方面。
4.情境认知理论：该理论关注情境因素对个体和群体行为的影响，研究情境感知、情境建构和情境行动等方面的内容。在教育领域中，情境认知理论被用于研究学习环境、课程设计和教学策略等方面。
这些理论都从不同的角度探讨了学校中不同群体的心理特征和行为，对于了解学校中不同群体的心理和行为以及提高教育质量具有重要的指导意义。
加试要求
1.理解和评价马斯洛需要层次理论；
2.理解和评价奥苏贝尔的动机理论；
3.理解和评价耶基斯－多德森定律；
4.理解和应用群体动力学；
5.理解和应用社会认知理论；
6.理解和应用社会影响理论；
7.理解和应用情境认知理论。
参考书目：
[1]李传银、戴跃侬，《教育心理学（第二版）》,清华大学出版社。
[2]李小鲁，《教育心理学（第三版）》，人民邮电出版社。
[3]林崇德、杨志昆、黄希庭，《教育心理学》，北京师范大学出版社。
[4]莫雷，《教育心理学》，高等教育出版社。
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